Bewerbertag flir examinierte Pflegekrafte

Krankenhaus Reinbek
St. Adolf-Stift ’
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im Krankenhaus Reinbek
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Donnerstag, 26. Juli 2018
von 10.00 bis 17.00 Uhr

rund um die Aula des

St. Adolf-Stiftes,

Hamburger Str. 41, 21465 Reinbek
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BegriiBung

Unverbindliches Speeddating mit unseren Personalverantwortlichen und
Stationsbesichtigungen in Kleingruppen

Vortrag , Pflege 4.0: Digitalisierung in der Reinbeker Pflege”
(Digitale Pflegedokumentation, Stations-iPads, Dienstplan-App, 1 Fobi-Punkt);
im Anschluss Beispiel-Demonstrationen auf einer Station

Come together: Wir grillen im Atrium der Pflegeschule und laden Sie zu einem leckeren
Starbucks-Kaffee ins Foyer ein

Fachvortrag ,Das 1 x 1 der Palliativversorgung”, Christian Burgdorf, Mitglied des

Palliativieams am St. Elisabeth Krankenhaus Eutin, Examinierter Krankenpfleger und
Sozialarbeiter (1 Fobi-Punkt); anschlieBende Besichtigung der Station 7 (zukinftige

Palliativstation)

Vortrag , Pflege 4.0: Digitalisierung in der Reinbeker Pflege” (s.0.) (1 Fobi-Punkt)

A & |-Workshop im ambulanten OP: Rund um die Anasthesiepflege und
Uberwachungsbereiche (u.a. Geratevorfiihrung, Demonstration & Uben von
Intubieren, Zugangelegen und Reanimation).

Treffpunkt fir den A & I-Workshop ist um 15.20 Uhr vor der Aula

&/ Bei Abschluss eines Arbeitsvertrages initiiert iber den Bewerbertag erhalten
neue Mitarbeiter flr das erste Jahr einen Mobilitatsgutschein von monatlich
44 Euro (Tankgutschein, Zuschuss zur HVV-ProfiCard oder JobRad)



