
    

LOB & KRITIK  
Ihre Meinung ist uns wichtig! 

 
 
Wir bitten Sie, uns Ihr Lob und / oder Kritik sowie Anregungen bzw. 
Verbesserungsvorschläge auf diesem Bogen mitzuteilen. Sie helfen uns 
so, unsere Qualität ständig zu verbessern. 
 
 

Sie können sich mit einer Beschwerde auch persönlich an unsere Mitarbeiterin für 
Patientenanliegen wenden: Sie erreichen Esther Juhre unter der Telefonnummer 040 /  
7280 - 5445 oder auch per E-Mail unter esther.juhre@krankenhaus-reinbek.de. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
        Patient/in    Angehörige/r         Besucher/in 
 
Vor- und Nachname: ______________________________________ (freiwillige Angabe) 
 
Station/ Abteilung: _______________________________       Datum: _______________ 
 
 
Lob / Anregungen / Kritik / Beschwerde 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Den ausgefüllten Bogen können Sie an unsere Mitarbeiter/Innen geben oder direkt in die 
dafür vorgesehenen Briefkästen (Lob & Kritik) auf den Stationen oder am Haupteingang 
einwerfen. Wir danken Ihnen für Ihre Offenheit und Mithilfe! 

Ihr Team des Krankenhauses Reinbek St. Adolf-Stift 
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